Ф3.32-10
Контрольний лист
для підготовки внутрішнього  аудиту _________________________________________________________________________________________
 (найменування структурного підрозділу)
Умовні позначення: ОП – освітня програма; ЗВО – заклад вищої освіти; ОК – освітній компонент; ЄКТС – європейська кредитна трансферно-накопичувальна система
	№
	Зміст (найменування) питання
	Коментарі аудитора
	Час

	1
	Чи є чіткими цілі ОП (у чому полягає її «фокус»)?
	
	

	2
	Чи є взаємозв’язок цілей ОП з місією та стратегією ЗВО?
	
	

	3
	Чи залучалися стейкхолдери до формулювання цілей та програмних результатів навчання?
	
	

	4
	Чи враховані тенденції розвитку спеціальності і галузевий контекст?
	
	

	5
	Чи враховані тенденції розвитку ринку праці?
	
	

	6
	Чи врахований регіональний контекст?
	
	

	7
	Чи аналізувався досвід аналогічних вітчизняних та іноземних ОП?
	
	

	8
	Чи відповідає ОП стандартові вищої освіти (за наявності)?
	
	

	9
	Яким є загальний обсяг ОП у кредитах ЄКТС?
	
	

	10
	Чи має зміст ОП чітку структуру?
	
	

	11
	Чи ОК, включені до ОП, складають логічну взаємопов’язану систему?
	
	

	12
	Чи дозволяють ОК досягти цілей та програмних результатів навчання?
	
	

	13
	Чи відповідає змісту ОП визначеній для неї предметній сфері?
	
	

	14
	Яким є обсяг (у % кредитів ЄКТС) вибіркових дисциплін від загального обсягу ОП?
	
	

	15
	Чи наявні у навчальному плані дисципліни «за вибором ЗВО»? 
	
	

	16
	Якою є кількість та чи є різноманітними дисципліни, запропоновані для вибору здобувачам вищої освіти?
	
	

	17
	Чи є можливість вибору дисциплін з інших ОП?
	
	

	18
	Чи наявний вибір дисциплін блоками?
	
	

	19
	Чи проводиться і як проводиться інформування здобувачів про зміст дисциплін, що виносяться на вибір?
	
	

	20
	Чи здійснюється безпосередній запис на вибрані дисципліни?
	
	

	21
	Як проводиться корекція з метою виконання умов щодо мінімальної кількості студентів, які можуть бути записані на певну дисципліну?
	
	

	22
	Чи така корекція пов’язана зі збігами у розкладі?
	
	

	23
	Чи погоджується зміст практик з роботодавцями та випускниками?
	
	

	24
	Чи дозволяє ОП здобувачеві набути ті soft skills, що зумовлені цілями ОП, зокрема подальшою професійною діяльністю випускника ОП?
	
	

	25
	Чи враховуються вимоги професійного стандарту під час розроблення ОП?
	
	

	26
	Яке співвідношення фактичного навантаження здобувачів освіти та обсягу ОП/окремих ОК (у кредитах ЄКТС)?
	
	

	27
	Чи наявні елементи дуальної освіти?
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